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Engagement de la Direction

FAD, filiale du Groupe CIF, est spécialisée dans I'élaboration de piéces mécaniques de grande taille,
en acier ou en fonte, pour les marchés de la minéralurgie, de la cimenterie, de la métallurgie et de
I'énergie pour ne citer que les principaux.

Notre politique d'entreprise consiste & placer au cceur de nos préoccupations la satisfaction de nos
clients, la santé et la sécurité des collaborateurs ainsi que la préservation, la protection et la
prévention de I'environnement. Nous nous engageons a appliquer et a respecter les exigences
légales et autres exigences qui concernent nos activités, et a garantir la conformité de nos
installations et matériels.

Certifiés ISO 9001 depuis plus de quinze ans, nous sommes a I'écoute des clients pour comprendre
leurs organisations, leurs métiers, leur environnement, leurs projets et leurs contraintes afin d'identifier
les leviers de performance et d'optimisation.

Soucieux de préserver la sécurité et la santé au travail des salariés en procurant des conditions de
travail stres et saines pour la prévention des traumatismes et pathologies liés au travail, et conscients
des répercussions de nos activités sur I'environnement, nous sommes également cenifiés 1SO 45 001
et 1ISO 14 001,

Nos axes de progres et de pérennisation sont pilotés en vue de :

» Qualite:
v améliorer le niveau de quaiité de nos fabrications
v améliorer la qualité du service attendu par nos clients
v améliorer notre compétitivité colt/délai

» Santé / sécurité:

v améliorer les conditions de travail en capitalisant sur 'expérience de tous

v éliminer les dangers et réduire les risques liés 3 nos aclivités en formant, informant
et sensibilisant aux dispositions particulieres de prévention et de protection, ainsi
qu’'aux mesures sanitaires

v poursuivre les actions de formation et de prévention des risques liés aux activités
physigues

v & poursuivre les actions de formation continue en vue de maintenir un haut niveau
de compétence

v' & consulter et faire participer les travailleurs et leurs représentants

~ Environnement:
v optimiser la gestion des déchets
v & malitriser nos impacts en termes d’émissions de polluants
v apréserver 'utilisation des ressources naturelles

Nous prenons I'engagement de mettre en ceuvre cette politique d'entreprise sous la direction du
Comité de Pilotage, I'animation du Responsable Qualité / Hygiéne / Sécurité / Environnement, et en
mettant & disposition les moyens nécessaires a la réalisation des actions prévues. ~

Je veillerai & l'implication de tous ainsi que des prestataires et des personhes intervenant sur le site
dans la réussite de cette démarche d'amélioration continue.
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